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2022_2024

punteggio 

esperienza 

professional

e

punteggio  
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differenziale 

stipendiale

1216_2026 30 55,35 30,58 0,8 86,73 1 beneficiario peo

1598_2026 20 54,27 25,25 0,2 79,72 2 beneficiario peo

1574_2026 17 55,47 17,08 1,6 74,15 3 beneficiario peo
1452_2026 40 51,9 21 0,8 73,70 4 beneficiario peo

1580_2026 14 56,01 17,08 0,2 73,29 5 non beneficiario peo

1453_2026 39 53,5 17,08 1,4 71,98 6 non beneficiario peo

1573_2026 15 55,91 10,5 1,2 67,61 7 non beneficiario peo

1556_2026 34 55,28 2,5 2 59,78 8 non beneficiario peo

Prot. 

9644/2026

il Segretario Comunale 

Dorgali 10.06.2026 Dott.     V. Zanzarella

Comune di Dorgali - Graduatoria  selezione per le progressioni orizzontali economiche riservate al personale in 

servizio presso il Comune di Dorgali , con decorrenza giuridica dal 1/1/2025 - Selezione indetta giusta 

determinazione del R.A.A. n. 2052 del 31/12/205- Area dei Funzionari 


